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เรื่อง    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 –  มีนาคม  2566) 
…………………………………. 

 

  ด้วยเทศบาลต าบลนาเฉลียง  ได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 –  มีนาคม  2566)  
เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 

อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561  ข้อ  13 (5)  จึงประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566 รอบ  6  เดือน  
(ตุลาคม  2565 –  มีนาคม  2566)  ของเทศบาลต าบลนาเฉลียง  อ าเภอหนองไผ่  จังหวัดเพชรบูรณ์  
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้นายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้นหนึ่งคณะ มีหน้าที่ ก าหนดแนวทาง วิธีการ ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
สามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม 

  บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเฉลียง ได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาเฉลียง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เรียบร้อยแล้ว  
คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
เทศบาล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

 
เทศบาลต าบลนาเฉลียง 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่งเนื่องจากการ
ติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา  ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงาน
ที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาลต าบลนาเฉลียง ในฐานะ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน  จึงจ าเป็นที่จะต้องมี
การจัดท าแผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้านต่างๆ 
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการด าเนินงานเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ 
วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีความโปร่งใสเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถที่จะ
บ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญใน
การตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบ
ติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่
ยุติการด าเนินงาน 

    
 
 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของโครงการที่ด าเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้
ข้อมูลปูอนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการ
ด าเนินงาน ให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/
กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการ
ด าเนินงาน  เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  
กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงาน
ในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็น
สิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมิน ผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการ
ปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่
ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูล
ย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

 
 
 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 



 
 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่ า 
สิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลนาเฉลียงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลนาเฉลียง 

  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลนาเฉลียง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน
ต าบลนาเฉลียงและต าบล    ยางงามหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 

   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
   (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

2 

วัตถุประสงค์ของการติดตามประเมินผล 

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 



 
 

   ติดตามและประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามตามแบบกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   
  แบบที่ 1   แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

แบบที่ 2   แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองท้องถิ่น  
แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ (แบบประเมินตนเอง) 
 

 
 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 

  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง  ๆ

  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกเทศมนตรี ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ของ
เทศบาลต าบลนาเฉลียง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกบัสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลนาเฉลียง แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝุาย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายของเทศบาลต าบล
นาเฉลียง เกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลนาเฉลียง  และต าบลยาง
งาม  
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เครื่องมือติดตามและประเมินผล 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 



 

 

 

 

 

 
 

    “นาเฉลียง  เมืองอยู่สบาย” 
 

 
 

    1. พัฒนาต าบลนาเฉลียง  และต าบลยางงาม  ในเขตเทศบาลให้พ่ีน้องประชาชน อยู่เย็น 
เป็นสุข ได้รับบริการสาธารณะที่ดีมีคุณภาพ และส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมควบคู่กัน  
        2. ส่งเสริมและพัฒนาให้ต าบลต าบลนาเฉลียง  และต าบลยางงาม  เป็นแหล่งเกษตรกรรรมที่
ปราศจากมลพิษ โดยท าการควบคุมและเฝูาระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม มลพิษต่างๆ และส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่น ให้ เ อ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
       3. ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนให้เป็นแหล่งการเกษตรชุมชนพอเพียง และให้เป็นแหล่งพาณิชย์ 
ชั้นน า โดยการส่งเสริมสนับสนุนการเกษตรตามแนวทฤษฎีใหม่ พร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน และเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวด้านเศรษฐกิจและภาคอุตสาหกรรม  
   4. ยกระดับการจัดการเรียนการศึกษาและการกีฬาของประชาชนในต าบลให้สูงขึ้น 
ครอบคลุมและทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ เพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษา และเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  
       5. พัฒนาให้ต าบลนาเฉลียง  และต าบลยางงาม  เป็นแหล่งวัฒนธรรมที่ดีงาม และส่งเสริมให้
มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมพื้นบ้านให้คงอยู่โดยพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นแหล่งเรียนรู้และท่องเที่ยวทั้งทาง
วัฒนธรรมและทางธรรมชาติ โดยการสนับสนุนส่งเสริมฟ้ืนฟู และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   6. ส่งเสริมและพัฒนาการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน การเพ่ิมผลผลิต การยกระดับ
คุณภาพผลผลิต การลงทุน การจัดจ าหน่ายและการท่องเที่ยว เพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่ ชุมชนอย่างมั่นคง
และยั่งยืน เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
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ส่วนที่ 2  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

วิสัยทัศน ์

พันธกิจ 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  ประกอบด้วย 3 แนวทาง ดังนี้  
 1. การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุงถนน สะพาน ท่อระบายน้ า อาคารสถานที่ และท่ีสาธารณะ                 
 2. สนับสนุนก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภค และการเกษตร    
 3. สนับสนุนก่อสร้างและปรังปรุงไฟฟูา และประปา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  การเกษตร  และการท่องเที่ยว 
ประกอบด้วย 2 แนวทาง ดังนี้ 
    1. สนับสนุนการลงทุน 
         2. สนับสนุนด้านพาณิชยกรรม  การเกษตร  และการท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
ประกอบด้วย 5 แนวทาง ดังนี้ 
          1.  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ 
 2.  ส่งเสริมสนับสนุนด้านสวัสดิการสังคม 
 3.  การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
 4.  การพัฒนาส่งเสริมการกีฬา 
 5.  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการสาธารณสุข 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประกอบด้วย 3 แนวทาง ดังนี้  
         1.  สนับสนุนอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2.  สนับสนุนกิจกรรมด้านการสร้างจิตส านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
 3.  สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีต  ประเพณี  การกีฬา        
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 1 แนวทาง ดังนี้  
        1. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  การกีฬา  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น     
ยุทธศาสตร์ที ่6  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาการเมือง  และบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ประกอบด้วย 6 แนวทาง ดังนี้  
        1. ส่งเสริมกลุ่มองค์กรภายในต าบลให้เข้มแข็งและมีศักยภาพ 
        2. พัฒนาการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
        3. ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
        4. พัฒนาการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
        5. ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
        6. แนวทางพัฒนาส่งเสริมชุมชนและสังคมให้มีความเข้มแข็ง 

 



แบบที่ 1 แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลนาเฉลียง 

 

 

 

 
 
 

ค าชี้แจง    เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหลังจากเทศบาลต าบลนาเฉลียง 
        ได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
7. มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจดัท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

6 

ส่วนที่ 3  สรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 



     เทศบาลต าบลนาเฉลียง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อน
น ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
       เทศบาลต าบลนาเฉลียง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนด
โครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

12 5,838,700.00 5 2,161,500.00 3 2,600,000.00 4 1,900,000.00 5 5,200,000.00 

พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
การเกษตร และ
การท่องเท่ียว 

7 140,000.00 8 170,000.00 7 140,000.00 8 190,000.00 7 140,000.00 

พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

34 10,445,000.00 32 10,852,000.00 34 11,280,000.00 33 11,698,000.00 35 12,186,000.00 

ด้านการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 1,100,000.00 2 40,000.00 2 40,000.00 2 40,000.00 2 40,000.00 

ด้านการส่งเสริม
การศึกษา 
วัฒนธรรม 
ประเพณี การกีฬา 
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

25 4,424,940.00 20 4,167,940.00 23 2,637,340.00 18 2,542,340.00 22 2,622,340.00 

ด้านการพัฒนา
การเมืองและการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

15 1,380,500.00 12 740,000.00 11 1,170,000.00 11 730,000.00 11 730,000.00 

รวม 98 23,329,140.00 79 18,131,440.00 80 17,867,340.00 76 17,100,340.00 82 20,918,340.00 
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การจัดท างบประมาณ          
 ผู้บริหารเทศบาลต าบลนาเฉลียง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 48 โครงการ งบประมาณ 4,184,700 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 2,302,200.00 

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 4 60,000.00 

พัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 11 411,000.00 

ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 5,000.00 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 13 1,008,500.00 

ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 12 398,000.00 

รวม 48 4,184,700.00 
 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลนาเฉลียง มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ถนนาเฉลยีงพัฒนา 2 
(ก่อสร้างตามแบบเทศบาล
ต าบลนาเฉลียงก าหนด) 

132,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ถนนอยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 4 ม. 
ยาว 40 ม. หนาเฉลีย่ 0.15 ม. 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 160 
ตร.ม. 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรุงผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็กสามแยกนาเฉลียง
พัฒนาซอย 1/16 (ก่อสร้าง
ตามแบบเทศบาลต าบลนา
เฉลียงก าหนด) 

747,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ถนนอยู่ในสภาดีพร้อมใช้
งาน 

ปรับปรุงผิวถนน คสล. กวา้ง 2 
ม. ยาว 430 ม. หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ผวิจราจร 
คสล. หักบ่อพกัไม่น้อยกว่า 
795 ตร.ม. 

3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ปรับปรุงผิจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็กถนนนาเฉลียงพัฒนา 2 
ถึงคลองนาเฉลียง 

366,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อให้ถนนอยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 

ปรับปรุงผิจราจร คสล. 

4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ก่อสร้างถนน คสล.หน้าบา้น
นางสาวเบญญาภา ถึงบ้าน  
นายวรรชัย ชาติไทย 

434,700.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อก่อสร้างถนน คสล. ถนน 1 สาย 

5. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 
ถนนนาเฉลียงนาเฉลียงพัฒนา 
1/6 

622,500.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

ก่อสร้างรางระบายน้ า รางระบายน้ า 

6. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

ฝึกอบรมพัฒนาอาชีพ      
ด้านคหกรรม 

15,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อพัฒนาอาชพีด้านคหกรรม
ให้แก่ประชาชน 

ปีละ 1 รุ่น ๆ ละ 30 คน 



7. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

ฝึกอบรมพัฒนาอาชีพสร้าง
รายได้เสริมส าหรับประชาชน 

15,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อพัฒนาอาชพีสร้างรายได้
เสริมส าหรับประชาชน 

เพื่อพัฒนารอาชพีเสริมส าหรับ
ประชาชนให้มีรายได้เพิ่ม 

8. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

ฝึกอบรมอาชพีผู้สูงอาย ุคน
พิการ ผู้ด้อยโอกาส เด็กและ
เยาวชน 

15,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อสร้างความรู้ในการพัฒนา
อาชีพ 

ปีละ 1 รุ่น ๆ ละ 30 คน 

9. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

ฝึกอบรมพัฒนาอาชีพชุมชน
ตามแนวสเศรษฐกิจพอเพยีง 

15,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อให้ความรู้และฝกึทักษะ
อาชีพแก่ประชาน 

ปีละ 1 รุ่น ๆ ละ 30 คน 

10. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
ขององค์กรชุมชน แกนน า ผู้น า 
และผู้แทนชุมชนเพื่อการเรียนรู้
พัฒนาชุมชน 

220,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ 
พัฒนาศักยภาพของผู้น าชุมชน 
แกนน าชุมชน 

ปีละ 1 รุ่น ๆ ละ 100 คน 

11. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

15,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน 

อุดหนุนงบประมาณ 

12. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

อุดหนุนโครงการประชารัฐร่วม
ใจปูองกัน และแก้ไขปัญหายา
เสพคิด อ าเภอหนองไผ่ จังหวัด
เพชรบูรณ์ 

10,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้
อ าเภอหนองไผ่ 

อุดหนุนงบประมาณ 

13. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

อุดหนุนศูนย์อ านวยการปูองกัน
และปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดเพชรบูรณ์ 
(ศอ.ปส.จ.พช.) 

38,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

อุดหนุนงบประมาณศูนย์
อ านวยการปอูงกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
เพชรบูรณ์ (ศอ.ปส.จ.พช.) ใน
การปูองกันและปราบปราบยส
เสพติด 

ดหนุนงบประมาณศูนย์
อ านวยการปอูงกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัด
เพชรบูรณ์ (ศอ.ปส.จ.พช.) ใน
การปูองกันและปราบปราบยส
เสพติด 1 ครั้ง/ปี 

14. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

เจ้าบ้านที่ดีเป็นศรีเมือง(ช่วง
เทศกาลปีใหม่ และชว่งเทศกาล
สงกรานต์) 

18,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อปูองกันการเกิดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาล 

จัดตั้งจุดบริการประชาชนร 
จ านวน 2 ครัง้/ปี 

15. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ฝึกอบรมหรือทบทวน
อาสาสมัครปูองกันภยัฝุายพล
เรือน 

15,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้สมาชิกอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝาุยพลเรือน (อป
พร.) มีความรู้ ความเข้าใจและ
เกิดทักษะ 

จัดฝึกอบรมหรือทบทวน 
จ านวน ไม่น้อยกว่าปีละ 30 คน 

16. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ฝึกอบรมซ้อมแผนปูองกันและ
ระงับอัคคีภัย 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ความรู้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 

จัดฝึกอบรมจ านวนไม่น้อยกวา่ปี
ละ 30 คน 

17. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ฝึกอบรมปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางท้องถนน 

15,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้เข้า่รับการฝึกอบรมมี
ความรู้ 

จัดฝึกอบรมกลุ่มเปูาหมาจ านวน
ไม่น้อยกวา่ปีละ 30 คน 

18. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า(โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย) 

20,000.00 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง

เพื่อควบคุมและปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้าในพื้นที่รับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 ของสวัต์ควบคุม 



การแพทย ์

19. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

30,000.00 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย ์

เพื่อปูองกันและควบคุมโรค
ไขัเลือดออกในพื้นที่รับผิดชอบ 

ร้อยละ 30 ของผู้ปุวยฯ 

20. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ฝึกอบรมสุขาภิบาลอาหาร 20,000.00 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย ์

อบรมให้ความรู้ด้านสุขาภิบาล
อาหารแก่ผู้ประกอบการค้าใน
เขตเทศบาล 

ผู้ประกอบการร้านค้าได้รับการ
อบรมทุกคน 

21. 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การอนุรักษพ์ันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามยรม
ราชกุมาร ี

5,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนองแนวพระราชด าริ 
และสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

1 ครั้ง/ปี 

22. 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

อบรมส่งเสริมการคัดแยกขยะ 20,000.00 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย ์
 

เพื่ออบรมให้ความรู้เรื่องการคัด
แยกขยะ 

ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 100 
คน 

23. 
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

จัดซื้อรถบรรทุกขยะขนาด 1 
ตัน 

1,000,00.00 

ส านัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต, กอง
การแพทย ์

เพื่อจัดซื้อรถบรรทุกขยะ รถบรรทุกขยะ 

24. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เงินอุดหนุนโครงการอาหาร
เสริม (นม) ของโรงเรียนบ้านนา
เฉลียงใต้ 

1,148,200.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กได้ดื่มนมและมี
สุขภาพแข็งแรง 

อุดหนุนงบประมาณ 

25. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เงินอุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านนาเฉลยีง
ใต้ 

1,898,400.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กได้รับอาหารครบทั้ง 
5 หมู ่

อุดหนุนงบประมาณ 

26. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษาเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลนาเฉลียง 

751,700.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษาตาม
ฐานข้อมูล LEC 

อุดหนุนงบประมาณตลอดทั้งปี
การศึกษา 

27. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดประเพณีสงกรานต ์ 50,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมประเพณีสงกรานต ์

ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 200 
คน 

28. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดงานประเพณีวันลอยกระทง 35,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมประเพณีลอยกระทง 

ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 150 
คน 



29. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 

การจัดงานประเพณีหล่อเทียน
พรรษา 

10,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนได้ร่วม
กิจกรรมหล่อเทียนพรรษา 

ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 100 
คน 

30. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การจัดงานประเพณีแห่เทียน 50,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนรได้เข้าร่วม
ประเพณีแห่เทียน 

ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 150 
คน 

31. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดการแข่งขันกีฬาชุมชนดา้นยา
เสพติด 

33,800.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาชุมชนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาชุมชนตา้นยา
เสพติด 

ชุมชนที่ 1-6 เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 200 คน 

32. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอหนองไผ่ (ตาม
โครงการงานมะขามหวานนคร
บาลเพชรบูรณ์) 

20,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้
อ าเภอหนองไผ่เพื่อใช้จัดงาน
มะขามหวานนครบาล
เพชรบูรณ์ 

อุดกนุนงบประมาณ 

33. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอหนองไผ่ (ตาม
โครงการงานวันมะม่วงของดี
อ าเภอหนองไผ่) 

20,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณให้
อ าเภอหนองไผ่เพื่อใช้ใน
โครงการจัดงานวันมะม่วงและ
ของดีอ าเภอหนองไผ่ 

อุดหนุนงบประมาณ 

34. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

จัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ 30,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนมีส่วน
ร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ

เด็กและผู้ปกครอง จ านวน 
200 คน 

35. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประกาศเกียรติคุณ 5,000.00 
ส านัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อคัดเลือกและมอบประกาศ
เกียรติคุณเผยแพร่ผลงานผู้สสูง
อายุดีเด่น 

ปีละ 1 ครั้ง ๆ ละ 12 คน 

36. 

ด้านการส่งเสริมการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การ
กีฬา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ฝึกอบรมซักซ้อมความเข้าใจ
เกี่ยวกบัการปอูงกันอัคคีภัย 

3,000.00 
ส านัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการ
ปูองกันอัคคีภัยเบื้องต้น 
 
 

เด็ก ผู้ปกครอง และบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 50 คน 

37. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนกังาน ลูกจ้าง 
และพนักงานจา้งเทศบาล 

20,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้บริหาร สามชกิสภา 
และพนักงานที่เข้ารว่ม มี
คุณธรรมและจริยธรรมและ
น าไปใช้ปฏิบัติงาน 

คณะผู้บริหารสมาชิกสภา และ
พนักงานเทศบาล 

38. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หวั 

100,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชกิ
สภา พนกังานเทศบาลและ
ประชาชนทัวไปได้แสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

คณะผู้บริหารสมาชิกสภา และ
พนักงานเทศบาลและประชาชน
ในเขตเทศบลาลต าบลนาเฉลียง 

39. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถพระบรมราช

80,000.00 ส านัก/กองคลัง 
เพื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชกิ
สภา พนกังานเทศบาลและ
ประชาชนทั่วไปได้แสดงออกถึง

คณะผู้บริหารสมาชิกสภา และ
พนักงานเทศบาลและประชาชน
ในเขตเทศบลาลต าบลนาเฉลียง 
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ชนนีพันปีหลวง ความจงรักภัคดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

40. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชร
สุราพิมลลักษณพระบรมราชน ี

90,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

พื่อให้คณะผู้บริหาร สมาชกิ
สภา พนกังานเทศบาลและ
ประชาชนทั่วไปได้แสดงออกถึง
ความจงรักภัคดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

คณะผู้บริหารสมาชิกสภา และ
พนักงานเทศบาลและประชาชน
ในเขตเทศบลาลต าบลนาเฉลียง 

41. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดท าเวทีประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาล/ประชา
พิจารณ์ 

8,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 ้พื่อจัดท าประชาคมรับทราบ
ปัญหาและความต้องการ 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล
นาเฉลียง 

42. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

ประชาสัมพันธ์ผา่นสื่อสังคม
ออนไลน์ 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนผู้สนใจมี
ความรู้ความเข้าใจผา่นสื่ออน
ไลน์ 

ประชาชนผู้สนใจจ านวน 30 
คน 

43. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

PR CHILD นักประชาสัมพันธ์
รุ่นเด็ก 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมบทบาทและศักยภาพ
ให้เด็กนักเรียนเป็นนัก
ประชาสัมพันธ ์

เด็กนักเรียนจ านวน 30 คน 

44. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดงานวันฉัตรมงคล 60,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้บริหารและสมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาลและ
ประชาชนทั่วไปแสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อสถาบันพระ
มหากษัรยิ ์

ผู้บริหารสมาชิกสภาพนกังาน
เทศบาลและประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลนาเฉลียง 

45. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

20,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 

สมาชิกสภา จ านวน 12 คน 
นายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน 

46. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดซื้อรถฟาร์มแทรกเตอร์ ชนิด
ขับเคลื่อน 4 ล้อ ขนาด 40 
แรงม้า 

533,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อจัดซื้อรถ รถฟาร์มแทรกเตอร ์

47. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดซื้อใบมีดดันดินหน้าส าหรับ
รถฟาร์มแทรกเตอร ์

51,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

จัดซื้อใบมีดดันดินหน้าส าหรับ
รถฟาร์มแทรกเตอร ์

จัดซื้อใบมีดดันดินหน้าส าหรับ
รถฟาร์มแทรกเตอร ์

48. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

จัดซื้อผานพรวนส าหรับรถ
ฟาร์มแทรกเตอร ์

36,500.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อจัดซื้อผานพรวนส าหรับรถ
ฟาร์มแทรกเตอร ์

ผานพรวนส าหรับรถฟาร์ม
แทรกเตอร์ 



แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 
 
 

 
 
 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  3/1  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)     
รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 – มีนาคม  2566) 
 
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลนาเฉลียง 
1.2  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  6  เดือน   (เดือนตุลาคม  2565 – มีนาคม 2566) 

 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 การใช้จ่ายงบประมาณ 
     เทศบาลต าบลนาเฉลียง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้
มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 12 โครงการ จ านวนเงิน 997,700 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จ านวน 9 โครงการ จ านวนเงิน 485,320 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ี
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
    

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 2 23,809.00 1 14,634.00 

พัฒนาด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 5 80,427.00 4 78,627.00 

ด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    

ด้านการส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 392,059.00 4 392,059.00 

ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ด ี 1 1,800.00 
  

รวม 12 498,095.00 9 485,320.00 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลต าบลนาเฉลียง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา 
มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์
ชื่อโครงการตาม

แผน 

งบตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการ
ฝึกอบรมพัฒนา
อาชีพสร้างรายได้
เสรมิส าหรับ
ประชาชน 

15,000.00 9,175.00 0.00 5,825.00 

2. 
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตร และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการ
ฝึกอบรมพัฒนา
อาชีพผู้สูงอายุ 
คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส เด็ก 
เยาวชน 

15,000.00 14,634.00 14,634.00 366.00 

3. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใจ
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

4. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

อุดหนุนศูนย์
อ านวยการ
ปูองกันและ
ปราบปรามยา
เสพติดจังหวัด
เพชรบูรณ ์

38,000.00 38,000.00 38,000.00 0.00 

5. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

โครงการเจ้าบ้าน
ที่ดีเป็นศรีเมือง
(วันปีใหม่ และวัน
สงกรานต์) 

18,000.00 7,627.00 7,627.00 10,373.00 

6. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

โครงการปูองกัน
และควบคมุโรค
ไข้เลือดออก 

30,000.00 18,000.00 18,000.00 12,000.00 

7. 
พัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

โครงการอบรม
ส่งเสริม
สุขาภิบาลอาหาร 

20,000.00 1,800.00 0.00 18,200.00 

8. ด้านการส่งเสริม โครงการ 751,700.00 317,988.00 317,988.00 433,712.00 



การศึกษา วัฒนธรรม 
ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

9. 

ด้านการส่งเสริม
การศึกษา วัฒนธรรม 
ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการจดังาน
ประเพณีลอย
กระทง 

35,000.00 30,972.00 30,972.00 4,028.00 

10. 

ด้านการส่งเสริม
การศึกษา วัฒนธรรม 
ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอ
หนองไผ่ 
(โครงการงาน
มะขามหวานนคร
บาลเพชรบูรณ์) 

20,000.00 14,800.00 14,800.00 5,200.00 

11. 

ด้านการส่งเสริม
การศึกษา วัฒนธรรม 
ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000.00 28,299.00 28,299.00 1,701.00 

12. 
ด้านการพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ PR 
CHILD นัก
ประชาสมัพันธ์รุ่น
เด็ก 

10,000.00 1,800.00 0.00 8,200.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2566 
เทศบาลต าบลนาเฉลียง หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 12 5,838,700.00 5 2,302,200.00 
    

2.พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตร 
และการท่องเที่ยว 

7 140,000.00 4 60,000.00 2 23,809.00 1 14,634.00 

3.พัฒนาด้านส่งเสริมคณุภาพชีวิต
และความเข้มแข็งของชุมชน 

34 10,445,000.00 11 411,000.00 5 80,427.00 4 78,627.00 

4.ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 1,100,000.00 3 5,000.00 
    

5.ด้านการส่งเสรมิการศึกษา 
วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

25 4,424,940.00 13 1,008,500.00 4 392,059.00 4 392,059.00 

6.ด้านการพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี

15 1,380,500.00 12 398,000.00 1 1,800.00 
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 สรุปผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570)  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2566  รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 – มีนาคม  2566)  

 

 จากการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลนาเฉลียง  
สามารถสรุปได้ดังนี้   

 1.  เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง    (ฉบับที่  3 )  พ.ศ.  2561   

 2.  เทศบาลต าบลนาเฉลียง  สามารถด าเนินงานได้ร้อยละ  23.25  ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  รอบ  6  เดือน  (ตุลาคม  2565 – 2566) 

 

 โครงการที่ได้รับการอนุมัติ จ านวน  48  โครงการ 
 สามารถด าเนินการได้  จ านวน  12   โครงการ 
 คิดเป็นร้อยละ    25.00  
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ส่วนที่ 4 สรุปผลการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 



 
 
 
 
 

จากที่คณะกรรมการติดตามได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบล      
นาเฉลียง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  มีข้อเสนอแนะดังนี้    

  

ปัญหา/อุปสรรค 
 1.  ประชาชนในเขตเทศบาลขาดความสนใจในเรื่องการมีส่วนร่วม  และการให้ความร่วมมือ 
 2.  งบประมาณมีจ านวนจ ากัด  ในการพัฒนาในด้านต่าง ๆ  
 3.  ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ทุกโครงการที่ตั้งงบประมาณไว้ 
 

ข้อเสนอแนะ  
1. เห็นควรจัดโครงการต่าง ๆ  ให้ส าเร็จตามที่ตั้งไว้ 
2. ผู้บริหารควรจัดให้มีการด าเนินโครงการในยุทธศาสตร์ที่  4  ให้มากข้ึน 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1.  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 

  1.1  เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครอง
ส่วนต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 

  1.2  ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
  1.3  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมาย

ที่ท าได้ยากและบางเรื่องอาจท าไม่ได้   
ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 1.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

4.  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

 
********************************** 
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ส่วนที่ 5  ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 


